
DOMANDE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL 
RECLUTAMENTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 4 
UNITÀ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

•1STRUTTORE ANAGRAFICO, DI REGOLAZIONE DEL MERCATO E 
DEI SERVIZI DI EGOVERNMENT" CON RISERVA DI N. 1 POSTO A 
FAVORE DEI VOLONTARI IN FERMA BREVE E PREFISSATA DELLE 
FORZE ARMATE Al SENSI DEL D.LGS N. 66/2010 - PROVA SCRITTA 

- BUSTA3 

1) Il candidato illustri le fonti di finanziamento delle Camere di commercio, con particolare riferimento al diritto 
annuale, e descriva il ciclo di programmazione e di bilancio dell'Ente camerale ai sensi del D.P.R. 254/2005, 
con cenni al raccordo con il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO). 

2) Il candidato lllustrl I prlnclpall strumenti di prevenzione della corruzione previsti dalla L. 190/2012 e gll 
obbllghl di trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013, distinguendo tra accesso documentale, accesso civico 
semplice e accesso civico generalizzato. 

3) Il candidato illustri le princiP-ali differenze tra società di persone e società di capitali sotto il profilo della 
personalità giuridica e dell autonomia patrimoniale, della responsabilità dei soci per le obbligazioni sociali, 
dell'amministrazione e del regime di pubblicità nel Registro delle imprese. 
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